Servicemonteur E Utiliteit

Locatie

Amsterdam

Functie omschrijving

Deze baan bij onze opdrachtgever is er één voor een Servicemonteur E die zowel zelfstandig als in teamverband bouwt aan
Elektrotechnische installaties. Daarnaast pak je eenvoudige storingen op en voer je periodiek onderhoud uit aan bij voorbeeld
noodverlichting. Zie je daarnaast mogelijkheden voor verbeteringen? Dan bespreek je dit met de klant. Zo werk je als Servicemonteur
E zowel aan de installatie als aan de relatie met de klant. Dit lukt je doordat je als Servicemonteur E:

* Service- en onderhoudswerkzaamheden uitvoert, Elektro installaties bouwt en storingen oplost;

* De werkzaamheden juist en gestructureerd rapporteert;

* Servicegericht bent en hét visitekaartje bent van onze opdrachtgever;

Functie eisen

Dagelijks moeten wij het verschil maken om bij onze klanten op onze top te presteren. Dat vragen wij van al onze medewerkers. Dus
ook van jou als Servicemonteur E. Om het verschil te kunnen maken in jouw werk ben je klantgericht, flexibel en kun je zelfstandig
werken. Daarbovenop:

* Heb je minimaal een MBO 3 opleiding in de Elektrotechniek;

* Heb je minimaal 3 jaar relevante werkervaring;

* Heb je actuele kennis van NEN3140;

* Heb je je Rijbewijs B en een geldig VCA-certificaat;

* Ben je bereid mee te draaien in onze storingsdienst, uiteraard in overleg

* Vind je het gewoon leuk om de mouwen op te stropen en met de nieuwste ontwikkelingen binnen de Elektrotechniek aan de slag te
gaan!

Bedrijfsprofiel

Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.

De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:

* Geldende periodeloon in de schaal

* ATV/ADV

* Toeslagen

* Initiéle loonsverhoging

* Kostenvergoedingen

* Periodieken

Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.

Interesse?

Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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