
Monteur Hoogwerker op locatie in Dordrecht

Locatie
Dordrecht

Functie omschrijving
Als Werkplaatsmonteur maak je onderdeel uit van het technische hart van de vestiging. Je houdt je vooral bezig met onderhouds- en
reparatiewerkzaamheden. Via je tablet krijg je je werkorders door en weet je precies wat je moet doen. Gedurende deze
werkzaamheden kan je uiteraard ook verrast worden door een storing, die natuurlijk zo snel mogelijk moet worden opgelost! Je draait
hier je hand niet voor om en zoekt net zolang totdat je de storing hebt gevonden. Veiligheid staat bij ons voorop, dus je controleert
altijd je eigen werk op veiligheid en kwaliteit.
Je komt te werken in een enthousiast team professionals die continue streven naar verbetering. In dit team combineer je je technische
kennis en voorliefde voor groot materieel met je oplossend vermogen. Het beste van twee werelden! Bij onze opdrachtgever werken
ze hard, maar er is zeker ook ruimte voor gezelligheid en hebben we heel wat voor elkaar over. Onze cultuur is open en de
organisatiestructuur is plat. Met elkaar zorgen we ervoor dat iedereen aan het eind van de dag met een voldaan gevoel naar huis gaat.
Wil je weten hoe onze monteur Leo het werk ervaart?

Functie eisen
• Je hebt MBO werk- en denkniveau (bij voorkeur een afgeronde opleiding werktuigbouwkunde, autotechniek, elektrotechniek of
vergelijkbaar);
• Je hebt up to date kennis op het gebied van hydrauliek, pneumatiek en elektrotechniek;
• Je hebt minimaal 1 tot 3 jaar relevante werkervaring opgedaan binnen dezelfde of een vergelijkbare branche;
• Je bent een harde werker die dingen snel eigen maakt;
• Je weet de sfeer er goed in te houden, houdt van een grapje en staat klaar voor anderen;

Bedrijfsprofiel
Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden
De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.
De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:
• Geldende periodeloon in de schaal
• ATV/ADV
• Toeslagen
• Initiële loonsverhoging
• Kostenvergoedingen
• Periodieken
Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.
Interesse?
Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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