(Leerling) Monteur kunststof en aluminium kozijnen en het hang- en sluitwerk.

Locatie

Heel Nederland

Functie omschrijving

Monteurs krijgen training on the job. In een vast team monteurs krijg je praktijktraining in het onderhoud en de reparatie van het
hang- en sluitwerk van ramen en deuren.

Je leert werkzaamheden te verrichten bij bewoners thuis en ontwikkelt een variatie aan technische vaardigheden in combinatie met
nette communicatie en (digitale) administratie op de iPad.

Met regelmaat wordt deze praktijktraining theoretisch onderbouwd In de vakschool.

De monteurs worden uitgerust met:

* Hoogwaardige materialen en gereedschap voor een goede technische prestatie

* Kwalitatieve middelen voor geautomatiseerde planning en administratie

* Professionele outfit voor representatieve vertegenwoordiging bij de klant

* De perfecte kandidaat heeft interesse in kozijntechniek en een klantvriendelijk overkomen.

Onze opdrachtgever is een landelijke service organisatie voor reparatie, onderhoud en verbetering van kunststof en aluminium
kozijnen en het hang- en sluitwerk.

Monteurs werken in de regio van hun woonplaats op locatie bij (huur-)woningen en kantoorpanden. Het hoofdkantoor is in Assen en
zowel op kantoor als in de regioteams heerst een informele en ondernemende sfeer.

Functie eisen

* Interesse in kozijntechniek en de montage van hang- en sluitwerk.
* Technische vaardigheden en een dienstverlenende instelling.
* Netjes en vriendelijk overkomen bij bewoners en handig in digitale administratie.

Bedrijfsprofiel

Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.

De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:

* Geldende periodeloon in de schaal

* ATV/ADV

* Toeslagen

* Initiéle loonsverhoging

* Kostenvergoedingen

* Periodieken

Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.

Interesse?

Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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SY | Selahattin (Selo) Yuksel
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