
Rotating engineer

Locatie
Heemskerk

Functie omschrijving
Als Engineer aandrijftechniek ben je verantwoordelijk voor het ontwerp, de installatie, het onderhoud en de optimalisatie van
installaties. Je adviseert klanten en collega’s over technische vraagstukken met betrekking tot aandrijftechniek. Je werkt nauw samen
met andere technische disciplines en zorgt ervoor dat de systemen efficiënt en betrouwbaar functioneren. Je taken omvatten onder
andere het leveren van een technisch veilig, duurzaam en kostenefficiënt ontwerp dat voldoet aan de eisen en verwachtingen van de
klant.
Daarnaast analyseer je als werktuigbouwkundig ingenieur complexe technische problemen en ontwerp je oplossingen voor
aandrijfsystemen. Dit omvat het beoordelen van specificaties, het opstellen van technische tekeningen en het selecteren van
geschikte materialen.
Tenslotte ondersteun je de collega’s van de projecten en de binnen- en buitendienst met technisch advies en engineering en je werkt
nauw samen met nog vier specialisten.

Functie eisen
• Hbo werk- en denkniveau
• Een hbo-opleiding in de richting van Werktuigbouwkunde, Mechatronica, Technische Bedrijfskunde of een vergelijkbare studie is een
pre’
• Minimaal 3 jaar ervaring als Engineer in de aandrijftechniek of een soortgelijke functie
• Ervaring met het werken met CAD-software, zoals SolidWorks, Inventor of Autocad
• Je bent in staat om probleemoplossend te werk te gaan
• Goede communicatieve vaardigheden en een teamspeler
• Goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk;
• In het bezit van een rijbewijs B en bereid om te reizen binnen Nederland en eventueel daarbuiten.

Bedrijfsprofiel
Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden
De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.
De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:
• Geldende periodeloon in de schaal
• ATV/ADV
• Toeslagen
• Initiële loonsverhoging
• Kostenvergoedingen
• Periodieken
Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.
Interesse?
Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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