Installatiemonteur CV Ketels (Noord Holland)

Functie omschrijving

Als Installatiemonteur bij onze opdrachtgever ben je verantwoordelijk voor het volledig en veilig installeren van ventilatie- en
warmte-installaties. Dit gaat om bijvoorbeeld cv-ketels, warmtepompen en geisers. Je zorgt ervoor dat de water- en gasaansluitingen
van de oude installatie veilig worden afgesloten, waarna deze installatie kan worden afgekoppeld. Deze aansluitingen maak je
vervolgens passend voor de nieuwe installatie en je zorgt ervoor dat deze veilig geinstalleerd wordt. Ook vervang je de rookgaspijp op
het dak. Je houdt je bij al je werkzaamheden aan de gestelde veiligheidsvoorschriften en controleert aan het begin van de werkdag of
alles veilig is bij de klant.

Aangezien het demonteren en installeren van de installaties veel tijd in beslag neemt, werk je meestal de hele werkdag bij dezelfde
klant. Voordat je naar de klant rijdt, laad en los je bij het magazijn. Je krijgt een vaste materialen box mee voor je klussen en je
gebruikt soms iets uit de autovoorraad. Je registreert je werkzaamheden en tijden op de werkbon op je tablet. Ook houd je hierop bij
welke materialen je hebt gebruikt, zodat deze de volgende dag weer voor je klaar liggen.

Je werkt in een team met 28 Installateurs, een Werkvoorbereider, een Planner en je wordt aangestuurd door een Leidinggevende. Je
voert je werkzaamheden zelfstandig uit, maar je kunt altijd de hulp van collega’s inschakelen, bijvoorbeeld wanneer het tillen van een
installatie niet alleen lukt.

Functie eisen

* MBO werk- en denkniveau

* Minimaal 2 jaar relevante werkervaring

* In bezit van rijbewijs B

* Affiniteit met techniek

* Goede beheersing Nederlandse taal

* Klantgericht, nieuwsgierig, goed kunnen samenwerke

Bedrijfsprofiel

Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.

De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:

* Geldende periodeloon in de schaal

* ATV/ADV

* Toeslagen

* Initiéle loonsverhoging

» Kostenvergoedingen

* Periodieken

Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.

Interesse?

Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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