Constructiebankwerker/Lasser klein materieel (INFRA)

Locatie

Groningen

Functie omschrijving

Heb jij ervaring met het repareren van materieel en wil jij werken op een van de grootste werkplaatsen op het gebied van zwaar
materieel? Als Constructiebankwerker/Lasser klein materieel (INFRA) ben jij dé specialist die ervoor zorgt dat onze machines veilig en
betrouwbaar kunnen worden ingezet op onze projecten.

Als constructiebankwerker bij onze opdrachtgever ben je verantwoordelijk voor het verbouwen, aanpassen en repareren van ons eigen
materieel. Het gaat om machines die gebruikt worden bij de aanleg van ondergrondse transportleidingen voor de distributie van gas,
water, olie en andere vloeistoffen. De diversiteit in materieel is groot: van sleuftrappen en buitenklemmen tot grote rupsvoertuigen,
pijpenleggers en HDD boormachines. Samen met collega's zorg jij ervoor dat alles in goede staat verkeert. Verder ben jij
verantwoordelijk voor het volgende:

* Je zorgt voor de benodigde montages en onderhoudswerkzaamheden om de kwaliteit van materieel te garanderen

* Je maakt constructies conform werktekeningen

* Je bent verantwoordelijk voor de product controle

Functie eisen

* Een afgeronde MBO opleiding in een technische richting , motorvoertuigentechniek, werktuigbouwkunde of vergelijkbaar.
¢ 2-5 jaar relevante werkervaring als constructiebankwerker.

* Kennis en ervaring met lassen MIG niveau 3

* Goede beheersing van het Nederlands.

Bedrijfsprofiel

Werken bij onze opdrachtgever betekent dat je terechtkomt in een dynamisch en plezierige werkomgeving met enthousiaste collega’s.
Ze bieden ruimte voor jouw ontwikkeling en ondersteunen dat met diverse opleidingstrajecten.

Arbeidsvoorwaarden

De arbeidsvoorwaarden zijn geregeld in de ABU CAO, waarbij wij de emolumenten aanhouden conform de inlenersbeloning van onze
opdrachtgevers en tevens aangevuld met diens eigen regelingen (zoals bijvoorbeeld een bedrijfsauto, werkkleding, gekeurd
gereedschap en een collectieve ziektekostenverzekering) en VOG (Verklaring Omtrent Gedrag) kan onderdeel zijn van de
sollicitatieprocedure.

De volgende zes onderdelen in de ABU CAO valt onder de inlenersbeloning:

* Geldende periodeloon in de schaal

* ATV/ADV

* Toeslagen

* Initiéle loonsverhoging

» Kostenvergoedingen

* Periodieken

Wij leiden op, wij stellen te werk! 0880101300 #sterk in Installatiewerk, Bouw/Infra, Proces- en Maakindustrie.

Interesse?

Enthousiast om aan de slag te gaan? Reageer dan snel door middel van de solliciteer button. Heb je vragen of wil je meer informatie?
Bel of stuur ons een WhatsApp 088-0101300.
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